
PROSPETTO ASSENTEISMO

2° TRIMESTRE 2018

NUMERO RISORSE AREA ORE LAVORABILI
ORE 

LAVORATE
FESTIVITA' FERIE

PERMESSI 

RETRIBUITI 

PERM. NON 

RETRIBUITI

CONGEDI/

MATERNITA'
Malattia TOTALE ASSENZE

3 DIRIGENZA 1.496,00                  1.292,00       72,00          40,00        92,00             -                -                  -          % -                    204,00                     % 13,64              % 86,36              

4 RELAZIONI ESTERNE / FUND RAISING 1.674,50                  1.446,00       81,00          -            147,50          -                -                  -          % -                    228,50                     % 13,65              % 86,35              

6 COMUNICAZIONE & CO-MARKETING 2.952,00                  2.529,25       138,00        16,00        220,75          -                -                  48,00      % 1,63                   422,75                     % 14,32              % 85,68              

7 MARKETING & PROMOZIONE - OSSERVATORIO 3.485,00                  2.553,75       138,00        32,00        345,25          -                336,00            80,00      % 2,30                   931,25                     % 26,72              % 73,28              

9 SVILUPPO PRODOTTI 4.091,50                  3.162,25       184,00        112,00      489,25          -                -                  144,00   % 3,52                   929,25                     % 22,71              % 77,29              

4 CONGRESSUALE 1.798,75                  1.447,00       84,00          66,00        151,75          -                -                  50,00      % 2,78                   351,75                     % 19,56              % 80,44              

8 ACCOGLIENZA E COORDINAMENTO IAT 3.714,50                  2.987,75       150,00        74,00        388,75          -                -                  114,00   % 3,07                   726,75                     % 19,57              % 80,43              

32 UFFICI I.A.T. Informazione e Accoglienza Turistica 12.725,13                9.017,93       56,00          833,00      1.309,00       -                708,00            801,20   % 6,30                   3.707,20                  % 29,13              % 70,87              

7 CONTROLLO ECONOMICO - ACQUISTI 3.502,50                  2.862,25       162,00        40,00        422,25          -                -                  16,00      % 0,46                   640,25                     % 18,28              % 81,72              

4 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE - CED 1.579,25                  1.245,00       84,00          24,00        210,25          -                -                  16,00      % 1,01                   334,25                     % 21,17              % 78,83              
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