
PROSPETTO ASSENTEISMO
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3 DIRIGENZA 1.560,00        1.268,00        96,00             104,00           68,00             -                 -                 24,00             % 1,54             196,00           % 12,56          % 87,44          

5 RELAZIONI ESTERNE / FUND RAISING 1.867,00        1.492,75        121,00           148,00           89,25             -                 -                 16,00             % 0,86             253,25           % 13,56          % 86,44          

7 COMUNICAZIONE & CO-MARKETING 3.143,75        2.340,25        190,00           230,00           207,50           -                 80,00             96,00             % 3,05             613,50           % 19,51          % 80,49          

8 MARKETING & PROMOZIONE - OSSERVATORIO 3.636,00        2.486,50        232,00           238,00           431,50           -                 -                 248,00           % 6,82             917,50           % 25,23          % 74,77          

10 SVILUPPO PRODOTTI 4.174,50        3.211,75        282,00           324,00           228,25           -                 64,00             64,50             % 1,55             680,75           % 16,31          % 83,69          

4 CONGRESSUALE 1.927,00        1.163,00        100,00           120,00           56,00             -                 448,00           40,00             % 2,08             664,00           % 34,46          % 65,54          

8 ACCOGLIENZA E COORDINAMENTO IAT 3.657,00        2.821,50        226,00           192,00           329,50           -                 -                 88,00             % 2,41             609,50           % 16,67          % 83,33          

36 UFFICI I.A.T. Informazione e Accoglienza Turistica 14.466,25     11.428,25     142,00           421,00           1.107,00        12,00             1.058,00        298,00           % 2,06             2.896,00        % 20,02          % 79,98          

7 CONTROLLO ECONOMICO - ACQUISTI 3.292,00        2.491,75        204,00           168,00           313,00           -                 75,25             40,00             % 1,22             596,25           % 18,11          % 81,89          

3 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE / CED 1.266,50        987,00           78,00             56,00             101,50           -                 4,00               40,00             % 3,16             201,50           % 15,91          % 84,09          
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