
PROSPETTO ASSENTEISMO
3° TRIMESTRE 2015

NUMERO RISORSE AREA
ORE 

LAVORABILI
ORE 

LAVORATE
FESTIVITA' FERIE

PERMESSI 
RETRIBUITI

PERM. NON
RETRIBUITI

CONGEDI/
MATERNITA'

MALA/ 
INFORT

TOTALE 
ASSENZE

3 DIRIGENZA 1.584,00        1.128,00        48,00             408,00           -                 -                 -                 -                 % -               408,00           % 25,76          % 74,24          

6 RELAZIONI ESTERNE / FUND RAISING 2.320,50        1.642,25        71,00             518,00           89,25             -                 -                 -                 % -               607,25           % 26,17          % 73,83          

7 COMUNICAZIONE & CO-MARKETING 3.098,00        2.258,50        100,00           664,00           37,50             6,00               -                 32,00             % 1,03             739,50           % 23,87          % 76,13          

8 MARKETING & PROMOZIONE - OSSERVATORIO 3.594,75        2.508,50        118,00           885,00           31,25             -                 20,00             32,00             % 0,89             968,25           % 26,94          % 73,06          

11 SVILUPPO PRODOTTI 5.006,25        3.102,50        128,00           830,00           71,00             -                 850,75           24,00             % 0,48             1.775,75        % 35,47          % 64,53          

4 CONGRESSUALE 1.960,25        1.213,25        56,00             432,00           79,25             -                 155,75           24,00             % 1,22             691,00           % 35,25          % 64,75          

7 ACCOGLIENZA E COORDINAMENTO IAT 3.107,75        2.227,25        92,00             674,00           90,50             -                 -                 24,00             % 0,77             788,50           % 25,37          % 74,63          

36 UFFICI I.A.T. Informazione e Accoglienza Turistica 15.030,75     11.263,00     68,00             2.005,00        211,75           12,00             1.232,00        239,00           % 1,59             3.699,75        % 24,61          % 75,39          

8 CONTROLLO ECONOMICO - ACQUISTI 3.667,25        2.036,75        88,00             600,00           62,50             -                 880,00           -                 % -               1.542,50        % 42,06          % 57,94          

4 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE / CED 1.657,00        956,50           44,00             358,00           106,50           -                 168,00           24,00             % 1,45             656,50           % 39,62          % 60,38          
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